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Wprowadzenie

Niniejsza Polityka Srodowiskowa i Zmian Klimatycznych Medicover (niniejsza ,Polityka”) obowigzuje
w catej grupie kapitatowej Medicover (Medicover AB (publ) i jej podmioty zalezne) (,Medicover” lub
,Spotka Medicover”).

Cel niniejszej Polityki

Celem niniejszej Polityki jest zapewnienie dgzenia przez Medicover do statej poprawy i zawiadywania
swoim wplywem na Srodowisko na przestrzeni catego cyklu zycia oferowanych przez siebie
produktow i ustug. Medicover zobowigzuje sie dbaé o $rodowisko naturalne oraz podejmowac
dziatania majgce na celu przeciwdziatanie zmianom klimatycznym i ich skutkom. Medicover bedzie
firmg zréwnowazong srodowiskowo, dziatajgcg zgodnie z celami Porozumienia paryskiego.

Polityka odzwierciedla cele srodowiskowe okreslone w taksonomii UE:

tagodzenie zmian klimatu

Adaptacja do zmian klimatu

Zrownowazone wykorzystywanie i ochrona zasobéw wodnych i morskich
Przejscie na gospodarke o obiegu zamknietym

Zapobieganie zanieczyszczeniu i jego kontrola

Oraz ochrona i odbudowa bioréznorodnosci i ekosystemow.

Zakres podmiotowy niniejszej Polityki

Niniejsza Polityka dotyczy kazdej spotki Medicover i jej oséb zatrudnionych (zgodnie z definicjg
ponizej).

Definicje

Uzyty w niniejszej Polityce termin ,osoba zatrudniona” obejmuje kazdg osobe, ktdra pracuje lub
Swiadczy ustugi na rzecz ktorejkolwiek spotki Medicover, na podstawie umowy o prace lub w ramach
prowadzonej przez siebie indywidualnej dziatalnosci gospodarczej, lub na innych podobnych
zasadach. Termin ,osoba zatrudniona” obejmuje takze czionkéw rady dyrektoréw, zarzadu, rady
nadzorczej oraz innych organéw korporacyjnych spétki Medicover.

Ramy miedzynarodowe i sprawozdawczosé

Medicover jest sygnatariuszem inicjatywy Global Compact ONZ i wyznacza swoje cele w zakresie
zrownowazonego rozwoju odwotujgc sie do Celéw Zrébwnowazonego Rozwoju Organizacji Narodow
Zjednoczonych.

W zakresie raportowania kwestii Srodowiskowych Medicover bedzie dgzyta do przyjecia najlepszych
miedzynarodowych praktyk, w tym w szczegdlnosci Wytycznych OECD dla przedsiebiorstw

wielonarodowych, zalecen Grupy Zadaniowej ds. Ujawniania Informacji Finansowych Zwigzanych z
Klimatem (TCFD) oraz Globalnej Inicjatywy Sprawozdawczej (GRI).

Zobowigzania operacyjne
Medicover:

e Bedzie prowadzi¢ swojg dziatalno$¢ zgodnie z przepisami i regulacjami $rodowiskowymi
obowigzujgcymi w krajach, w ktérych dziata Medicover
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e Przy podejmowaniu decyzji biznesowych bedzie bra¢ pod uwage szanse i zagrozenia dla
Srodowiska

e Bedzie monitorowac, mierzy¢ i dgzy¢ do ograniczenia emisji gazéw cieplarnianych pochodzacych
ze swojej dziatalnosci

e Bedzie stosowa¢ zréwnowazony model/strategie energetyczng oparta na wydajnosci i
wykorzystaniu odnawialnych zrédet energii tam, gdzie jest to mozliwe

o Bedzie optymalizowaé procesy dystrybucji i logistyki, aby uczyni¢ je bardziej przyjaznymi dla
Srodowiska

e Bedzie odpowiedzialnie i w sposob zréwnowazony zarzgdzac zasobami naturalnymi
e Poprawi gospodarke wodng i efektywnos$¢ wykorzystania wody w budynkach

o Bedzie stosowac srodki zapobiegajgce i ograniczajgce zanieczyszczenia powietrza, wody, gleby,
organizméw zywych i zasobow zywnosciowych

e Dokona stopniowego przejscia na gospodarke o obiegu zamknietym poprzez maksymalizacje
wykorzystania zasobow, minimalizacje wytwarzania odpaddw, ugruntowania praktyk recyklingu
i zwiekszenie wykorzystania materiatéw nadajgcych sie do recyklingu

e Bedzie opracowywac rozwigzania i ustugi cyfrowe o mniejszym wptywie na Srodowisko

e Uwzgledni i bedzie stopniowo wdrazaé¢ Systemy Zarzadzania Srodowiskowego, takie jak 1SO
14001 lub EMAS

e Uwzgledni i bedzie dgzy¢é do minimalizacji posredniego wptywu Medicover na $rodowisko w
catym tancuchu wartosci.

Zarzadzanie Ryzykiem Srodowiskowym
Medicover:

o Bedzie identyfikowaé, ocenia¢, monitorowa¢ i podejmowac dziatania majgce na celu
antycypowanie i tagodzenie zagrozen i szans zwigzanych ze srodowiskiem w catej organizac;ji i
catym tancuchu wartosci oraz dgzy¢ do integracji tych dziatan z ogdélnym zarzadzaniem oceng

ryzyka i raportowaniem

e Bedzie dgzy¢ do poprawy potencjatu swoich dziatan i obiektéw do przystosowania sie do zmian
klimatycznych i uodpornienia sie na nie.

Nadzér

Dyrektor Generalny (CEQ) jest odpowiedzialny za polityke $rodowiskowg i zmian klimatycznych
Medicover oraz jej efekty. W tym zakresie Dyrektor Generalny podlega Podkomitetowi Rady
Dyrektoréw ds. Zréwnowazonego Rozwoju.

Compliance

Medicover zobowigzuje sie przestrzega¢ wszystkich obowigzujgcych przepiséw prawa i regulacji
prawnych w krajach, w ktérych prowadzi swojg dziatalno$¢, jak réwniez bedzie dazyé do
przestrzegania standardéw branzowych/sektorowych i najlepszych dostepnych praktyk. Niniejsza
Polityka okre$la wymagania minimalne. Jezeli przepisy innych ustaw i rozporzadzen, czy to
lokalnych, regionalnych czy miedzynarodowych, przewidujg bardziej rygorystyczne $rodki w
odniesieniu do kwestii Srodowiskowych wymienionych w niniejszej Polityce, nalezy je uwzgledni¢ i
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zastosowac¢ sie do nich. W przypadku kolizji pomiedzy niniejszg Politykg a obowigzujgcymi

przepisami lokalnymi, przepisy te majg pierwszenstwo.

10 Wdrazanie

Odpowiedzialno$¢ za wdrozenie niniejszej Polityki i za zapewnienie jej przestrzegania spoczywa na
menedzerach wszystkich szczebli.

Nalezy pamietac, ze istnieje mozliwosé wystepowania wprowadzonych wczesniej polityk lokalnych
i w przypadku kolizji miedzy obowigzujgcymi politykami, obowigzujgce sg bardziej rygorystyczne
srodki. Niniejszg Polityke nalezy odczytywac fgcznie z Politykg Postepowania Etycznego Medicover
oraz Politykg Postepowania Dostawcow Medicover.
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